
Søknadsskjema for hybelleilighet: 
Suhms gate 1 A og B 

0362  OSLO 
 

Navn                                                                           Fødselsdato:   

Gateadresse   

Postnr.    -sted  

Tlf.      Ttlf.  Mobil  

 
Kryss av: 

Døv Tunghørt Hørende Tegnspråkbruker Kan tegnspråk 
 

Hvorfor ønsker du hybel : 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 
Fortell litt om hvilke fritidsaktiviteter, skolegan g og arbeid du har hatt: 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
Hva er dine framtidsplaner: 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
Hva slags oppgaver har du lyst å gjøre i Døves meni ghet, viser til vedlagte orientering: 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
Etter å ha lest vedlagte orientering og svart på sp ørsmålene overfor, søker jeg om å bli satt 
på venteliste for hybelleilighet i Suhmsgt. 1 A og 1B. Søknaden er gyldig i to år. Dersom du 
er fortsatt interessert i å stå på lista etter to å r, må du kontakte oss! 
 
 
 
Sted: ………………………Dato: ……………Underskrift: ………………………………………… 
 
Utfylt skjema sendes til A/S MENIGHETSSENTER FOR DØVE, Fagerborggt. 12, 0360  OSLO



ORIENTERING FOR SØKNADSSKJEMA FOR HYBELLEILIGHETER 
 
Suhmsgt. 1A og 1B består av 36 hybelleiligheter. Gården eies av A/S Menighetssenter for døve. 
Den daglige driften ledes av et styre i samarbeid med Morud Eiendomsforvaltning og Døves 
menighet. I tilknytning til Suhmsgt. 1A og 1B ligger Døvekirken med tilhørende menighetslokaler og 
kontorer. 
Hybelleilighetene leies ut til personer med konkrete arbeidsoppgaver eller lederansvar i 
Døvekirken og til andre med naturlig tilknytning til døvemiljøet. 
 
Ulike arbeidsoppgaver i Døvekirken det er mulig å v ære med på: 
-Kirkevert (praktiske oppgaver i tilknytning til gudstjenester og menighetsfester) 
-Basaroppgaver 
-Dugnadsoppgaver 
-Snørydding 
-Påskeverksted 
-Juleverksted 
-Leder i barne- og ungdomsarbeidet 
 
De konkrete arbeidsoppgavene er tidsbegrensede og krever normalt ikke mye tid.  
Lederansvar i barne- og ungdomsarbeidet er noe mer omfattende og særskilte avtaler inngås med 
menighetsrådet og ansatte. 
 
*Husmøtene som A/S Menighetssenter arrangerer er ob ligatoriske for alle. 
 
Vedlagte skjema sendes inn så snart som mulig. Styret forbeholder seg retten til å avvike fra 
søkerlisten der særskilte behov er tilstede eller en snarlig avgjørelse er helt nødvendig. Hvis du har 
søkt og ikke fått plass innen et år, ber vi deg ta kontakt og bekrefte at du fortsatt ønsker å stå på 
ventelisten. Køen av boligsøkere er stor, og du må normalt vente en tid før du får leilighet. 
Menighetsrådet har avsatt fem leiligheter til ledere av barne- og ungdomsarbeidet. Disse søkerne 
inngår egne avtaler. 
 
De som får tildelt leiligheter får normalt en tre års kontrakt. Du vil bli tilskrevet så snart tilbud om 
leilighet kan gis. 
 

 
 

Oslo, 2007 
 

Vennlig hilsen 
 
 

Styret for A/S MENIGHETSSENTER 


